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412-INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA _
1401800 /£20203 CAPACITACION PARA EL TRABAJO / INDUSTRIA MANUFACTURERA, MAQUILA Y SERVICIOS DE EXPORTACION (IMMEX) ~
Beneficiarios
Definicién det Programa
Poblacitn _ Tipo Mujeres Hombres Total
acciones re das ¢ o ion y el fomen 05 de capaci para y en el trabajo, das A la poblacion ablerta mayor de 15 anios que buscan mejorar sus condiciones de vida mediante el smpleo y OBJETIVO ALUMNAS ¥ ALUMNOS 16.200 3,300 19,500
oempleo acorde a1 vocacion productiva del estado POTENCIAL PERSONAS DESOCUPROAS - 41575 62993
POSTERGADA *ERSONAS DESOCUPADAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS 18.267 25226 43493
REFERENCIA PERSONAS ECONOMICAMENTE ACTIVAS 1,039,378 535437 1574815
Recursos del Programa

Presupuesto Autarizado _ Presupuesto Modificado Gasto _ B Yo i

80,548,231 84,329,094 28626 498 55702596

Periodo  2013-2018
Eje N3
Tema ET
Subtema 00
Objetivo 000
Estrategia 001 Enfoque transversal (México con Educacion de Calidad) Estrategia I. Democratizar la Productividad.
Linea de Accion | 001 Enfocar el esfuerzo educativo y de capacitacion para el trabajo, con el propésito de incrementar la calidad del capital humano y vincularlo estrechamente con el sector productivo.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio

Periodo  2010-2016
Eje E2  Economia, Innovacion, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional
fema -
Subtema -
Objetivo 01 Fortalecor la i yel de las de los sectores del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Estrategia 02 i i y ilidad del sector primario y de las empresas en el estado, respeto hacia la yeluso de los recursos
Linea de Accion | 10 Llevar a cabo acciones de capacitacion, asistencia técnica y extensionismo con el fin de aumentar la ¥y itividad de las y los del sector primario.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado ~ Modificado Gasto Variacion
176017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 3210 25.857.740 3 10421779 10421779
489817 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 369 2975000 a 0 0

579016 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 0.00 0 0 1631015 1631015
579017 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 6420 51.715.491 0 16,573703 16.572.703
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412.INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

1401800 / £20203 CAPACITACION PARA Ef. TRABAJO / INDUSTRIA MANUFACTURERA, MAQUILA Y SERVICIOS DE EXPORTACION (IMMEX)

i 3 traves de la capacilacion de

G0N EN COmpelencias que

PROPOSITO

Los al ican en programas técnicos para el lrabajo

5 Wicta del Objetivo Avance de ia Meta 46l OBEivG Wista de Bengficiarios Avance dé 1a Meta de Benaficianos
Lice & o Presupyesto Bresupusalo antn. Valor Vilor Logrado Yo Valor Logrado Valor Valor Logrado Justificaciones Monsuales | VAT Lograde
e do i e NamAnVG. Unidad de Medida Roprogramado | Clasificacién del Mes % % Tipo Reprogramado del Mes % 5 Acumulado %
€01 Capacitacion para y en el trabajol 75,696,928 79,301,745 27735389 | EGRESADOS 1950000  ACUMULADO 12,999 0% 43005 221% EGRESADOS 19,500 0 0% 0 0%
otorgada
CO101  Imparticion de cursos 54,822.59% 57,899.832 20.715.186 | EGRESADOS 19.500.00  ACUMULADO 12,999 0% 43005 221% EGRESADOS 19.500 0 0% 0 0%
€0102  Imparticion de cursos en zona de alta) 5725793 5791,055 2913331 | EGRESADOS 150000  ACUMULADO 167 % 481 32% EGRESADOS 1.500 0 0% [} 0%
marginacion
C0103  Imparticion de cursos a personas con| 714,599 7.266.920 2084075 | EGRESADOS 20000 ACUMULADO 252 0% 814 407% EGRESADOS 200 0 % [ 0%
capacidades diferenies
CO104  Imparticion de cursos en comunidades| 8033 940 8343938 2022797 | EGRESADOS 50000  ACUMULADO 146 0% 432 86% EGRESADOS 500 0 0% o 0%
indigenas
C02  Instructores certificados 4,166,662 4,286,764 747.387 | INSTRUCTORES 40.00  ACUMULADO 5 0% 13 3% INSTRUCTORES a0 0 % 0 0%
C0201  Certificacion de Instructores 4,166,662 4,286,764 747.387 | INSTRUCTORES 4000  ACUMULADO 5 % 8 20% INSTRUCTORES 40 0 0% 0 %
€03 Cobertura de municipios en el Estado 684,641 740,585 143722 | CONVENIOS 4200 ACUMULADO 0 0% 12 29% CONVENIOS 42 0 0% 0 0%
C0301 Convenios de  colaboracon  con| 684,641 740,585 143722 | CONVENIOS 4200 ACUMULADO 0 0% 12 2% CONVENIOS 42 0 0% 0 0%
municipos y  organizaciones
gubernameniales
Total 80,548,231 84,329,094 28,626,498
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